
Åbent forløb i Nuuk (3+2 dage):
• Forårsforløb: 28.-30. april & 17.-18. 

juni 2026

• Pris: Kr. 45.500 per deltager for to 
moduler og to coachingsessioner

• Antal: Maksimalt 12 deltagere per hold

2025-11

”Forløbet har givet mig en 
værdifuld indsigt i egne 

styrker og begrænsninger, 
som jeg tager med mig –

med forundring og 
nysgerrighed”

Juliane Henningsen 
Heilmann, KNI A/S

 ”Jeg er blevet bevidst om at 
EQ kan trænes gennem 
praksis, refleksion og mod til at 
lytte. Det har allerede haft 
betydning for mig – både på 
arbejdet og i familien”

Henriette Nolsøe Rosing, 
Nukissiorfiit A/S 

Tag modige skridt & skab varig forandring
Uanset om du er ny eller erfaren leder, og om du leder opad, til siden, på tværs eller nedad, vil vi 

give dig modet til at skabe forandring. 

Her kan du komme ind til din personlige ledelseskerne på en rolig og nærværende måde.

Efter forløbet vil du:
• Have udviklet stærke ledelseskompetencer
• Via selvindsigt stå stærkt i din egen ledelse
• Analysere og agere hensigtsmæssigt i relationer
• Kommunikere med indsigt i kulturforskelle
• Skabe psykologisk tryghed og dermed bedre resultater
• Bevare overblikket som leder - også i stormvejr

Forløbet er baseret på følelsesmæssige intelligens (EQ) - din evne til at læse de vigtige budskaber 
i følelser både hos dig selv og andre - og opdag hvordan du skridt for skridt håndterer dig selv og 
dine relationer bedre. 

Mærk hvordan det ekstra, unikke lag i form af kulturel intelligens (CQ) giver dig en kulturel 
indsigt, der fremmer dit lederskab i en grønlandsk flerkulturel kontekst.


